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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Usuario que Genera Reporte:

MHrdrodrig ROCIO DEL MAR RODRIGUEZ
PARRA

36-02-00-015- CENTRO DE GESTION

930510 ADMINISTRATIVA'Y

FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL-
BOYACA

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 74126 Fecha Solicitud 2026-04-20 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-015-930510 CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y
. FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL- BOYACA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-04-20 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina COORDINACION DE FORMACION Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
. 4226 . L 930528 CERTIFICACION COMPETENCIAS LABORALES-CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA'Y
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL
C-3603-1300-20-20305C-3603033-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE C-3603-1300-20-20305C-3603033-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
EVALUAClQN DE COMPETENCIAS LABORA’LES - FORTALECIMIENTO DE LA EVALUACION DE COMPETENCIAS LABORALE$ - FORTALECIMIENTO DE
Rubro Presupuestal de Viaticos PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PRQFESlONAL Y EL Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje LA PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION EROFESlONAL Y EL
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONA POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONA
. . . . S Aot o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = g Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . -y
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias %'mf’s:)': Pernocta | Totaldias| ) i idacién Diario Viaticos de Viaje pagar GblstolceliaiCami=loniponilsicaic
CONTRATISTA TUNJA-
VENTAQUEMADA-TUNJA 21-04-2026
REALIZAR RECOLECCION
0,5 4.990.000,00 251.640,00 125.820,00 14.000,00 139.820,00 |DOCUMENTOS PROCESO DE
EVALUACION DE COMPETECNIAS
JULIE ALEXANDRA ) ) LABORALES EN LA NORMA
SAENZ CC: 23783346 |EVALUADOR | Autorizada MANUT CAT. G TRASPO 14000
SANTAMARIA BOYACA/ AL
2026-04-21 2026-04-21 BOYACA / TUNJA VENTAQUEMADA 0,5 No 50
Totales Solicitud de Comision 125.820,00 14.000,00 139.820,00

OBJETO DE LA COMISION

CONTRATISTA TUNJA-VENTAQUEMADA-TUNJA 21-04-2026 REALIZAR RECOLECCION DOCUMENTOS PROCESO DE EVALUACION DE COMPETECNIAS LABORALES EN LA NORMA MANUT,CAT,C,TRASPO 14000

ORDENADOR DEL GASTO

Serial del certificado: 15660354293783786.
HNCTED YVATSIAT0N

N
mo

Identificacion: 29679508 Nombre: ROCIO DEL MAR RODRIGUEZ PARRA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION
ADMINISTRATIVA'Y FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL - BOYACA
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Eimada digital ISTaT MINISTERIQ DE LIACIENDA,
N¥hbe-S T ERTO DE MACIENDA crepitopustico Cargo:

PlICO
UDLICU U

Eticto o ANy S BE
Unidad Organizacional: Persona Juridica
Hora de firma: 2026/04/20 12:42:46 -05:00
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Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.




L'—“JF—‘J Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHrdrodrig ROCIO DEL MAR RODRIGUEZ
‘- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais PARRA
Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-015-  CENTRO DE GESTION
Reporte: 930510 ADMINISTRATIVA Y
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL-
BOYACA

Firma Responsable

Verificado Por: GABRIEL GERARDO ROJAS PINEDA Fecha Verificacion: 20/04/2026 12:38:19

Firmado digitalmente por:
ib Nombre ROCIO DEL MAR RODRIGUEZ
Cedula de ciudadania: 29679508
Usuario SIIF: MHrdrodrig
Nﬂ[:][l[l 20/04/2026 12:43:25 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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SE.NA Versién: 01

7AT Codigo:

GCCON-F-095

PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada D Publica Reservada D

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
Julie Alexandra Saenz Santamaria Tipo: c No. 1053664193
01.PCCNTR.9 & 2026 FECHA VENCIMIENTO o ,
CONTRATO No. Faanan ANO DEL CONTRATO 28

Prestar los servicios profesionales para apoyar en el desarrollo de las actividades de
evaluacién de competenciaslaborales en lafuncién productiva REGULAR, en el area clave de Gestion Administrativay/o Mercadeo, asi como para la
OBJETO CONTRACTUAL: construccién de instrumentos de evaluacion o revisin técnica, en el drea o estrategia técnica de su dominio, en los centros de formacién del SENA,
conforme a los lineamientos establecidos por la Entidad, orientado al cumplimiento de las metas establecidas en este servicio misional del SENA

DIRECCION GENERAL/ Boyaci DEPENDENCIA/ Centro de Gestion Administrativa y Fortalecimiento
REGIONAL ¥ CENTRO Empresarial
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL

Rocio del Mar Rodriguez Parra CARGO Subdirectora (E) CEGAFE

GASTO (de la Movi

acion)

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL

CONTRATD Marco Esteban Camacho CARGO Coordinadora de Formacién
INFORMACION DEL DESPLAZAMIEN
RUTA Tunja - Ventaquemada- Tunja
DIRECCIGN GENERAL/ sovacs DEPENDENCIA/
REGIONAL ovaca CENTRO
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDADO
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Boyacs EAPRESA: Empresa Laguna Verde CONTACTO 3105576714
CIUDAD/PAIS g
FECHA INICIO DEL
DESPUAZAMIENTO 2n | 4 | 2026 FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 2n 4 2026
Realizar la recoleccion de documentos para el Proceso de Evaluacion de Competecnias Laborales en la norma Norma Atender clientes de
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO acuerdo con procedimiento de servicio y normativa Codigo de la norma 210601020~ version 20 Aspirantes.
OBIIGACIONES DEL CONTRATO
, |contribuiral desarrollo de fas actividades dela Evaluacién de Competencias Laborales, en el marco de los proyectos establecidos en a programacién anual del centro. de

formacién, conforme con los lineamientos y la metodologia definidos en el proceso de Gestién de Evaluacién y Certificacién de Competencias Laborales del SENA

Contribuir al cumplimiento de las metas asociadas a los indicadores del proceso GECCL del centro de formacion, mediante la realizacion de evaluaciones de
2 competencias laborales en promedio mensual, conforme con los lineamientos de apertura definidos en el complemento a esta circular, en articulacion con las
estrategias CampeSENA, Economia Popular y proyectos regulares, durante la ejecucién del contrato.

3
AGENDA
ACTIVIDADES ((Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar diaa dia)
Dia 7T T
Desplazamiento ruta de ida: Tunja - Ventaquemada
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre
‘ejecutar:
10:00 2. m. Salida de Tunja a el municipio de Ventaquemada
11,00 ama200pm | Re223" 12 recoleccion de documentos para el Proceso de Evaluacion de Competecnias Laborales en lanorma Norma Atender clientes de- acuerdo con
! 0P procedimiento de servicio y normativa Cédigo de la norma 210601020~ versién 20 Aspirantes.
21
3:00 p. m. Regresoa la ciudad de Tunja
Actividades a ejecutar:
Desplazamiento ruta de regreso: Ventaquemada- Tunja
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fiu Terrestre
Observacione:
Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de N/A
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de $ 14.000 CDP 4226
Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de N/A
FIRMA ORDENADOR DE GASTO: _ Firmado | FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATOL( o E Comad P FIRMA DEL CONTRATISTA:
digitalmente
. e
—— RODRIGUE: —

Nombresy Apellidos: PARRA ROCI0| Nombres y Apellidos:
Rocio del Mar Rodriguez Parra DELMAR | Marco Esteban Camacho
Cargo: Cargo: Nombresy Apellidos: Julie Alexandra Saenz
Subdirectora (E) Coordinadora de Formacion Santamaria

VoBo. Mariela Garavito Camargo- Dinamizadora ECCL - CGAFE 1 }a-sq3--




o
SENA

N

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Tunja, 21 de Abril de 2026.

PRESENTADO A: Rocio del Mar Rodriguez Parra subdirectora (e) Centro de Gestion Administrativa y
Fortalecimiento Empresarial — Cegafe Tunja, Boyaca.

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
51826 21-04-2026 21-04-2026
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
Boyaca — Centro de Gestidn Ventaquemada.
Administrativa y Fortalecimiento
Empresarial.

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

Realizar la recoleccién de documentos, del Proceso de Evaluacion y Certificacion de
competencias laborales norma atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa cdédigo de la norma 210601020- versidén 2 a 30 aspirantes.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Dia 1: 21/04/2026

Desplazamientos ruta de ida: Tunja -Ventaquemada (Transporte publico)

Medio de transporte: terrestre

Actividades a ejecutar: Realizar la recoleccion de documentos, del Proceso de Evaluacion y
Certificacion de competencias laborales norma atender clientes de acuerdo con procedimiento
de servicio y normativa cédigo de la norma 210601020- version 2 a 30 aspirantes

Hora: 10:00 a.m Recorrido Tunja Ventaquemada (Transporte publico).

Hora: 11:00 a.m a 4:00 p.m: Realizar la recoleccion de documentos, del Proceso de Evaluacién
y Certificacion de competencias laborales norma atender clientes de acuerdo con
procedimiento de servicio y normativa cédigo de la norma 210601020— versién 2 a 30

aspirantes
Hora: 5:00 p.m: Desplazamientos ruta de regreso: Ventaguemdada Tunja (Transporte publico

Desplazamientos Internos: Si hay lugar a ellos o N/A.

RESULTADOS:

Se realizo la recoleccion de documentos, del Proceso de Evaluacién y Certificacion de
competencias laborales norma atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa cédigo de la norma 210601020- version 2 a 30 aspirantes.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Evidencia Fotografica. Documentos cada aspirante.

GTH-F-087 V.02
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Se realiza la programacién de 6-05-2026
toma de evidencias por parte de | Julie Alexandra Saenz
y evaluador Santamaria

CONCLUSIONES:
Realizar la recoleccién de documentos, del Proceso de Evaluacion y Certificacion de

competencias laborales norma atender clientes de acuerdo con procedimiento de
servicio y normativa cdédigo de la norma 210601020— versién 2 a 30 aspirantes

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Julie Alexandra Saenz Santamaria *ﬁ"‘”“" AewiR
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
Coordinador de Formacion Marco Esteban Camacho Perilla

GTH-F-087 V.02



SENA

Para efectos legales la contratista Julie Alexandra Saenz Santamaria, bajo la gravedad de
juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor
cobrado corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de trasporte. De
igual manera con fundamento en la presuncion de los documentos privados; los soportes
allegados para tramite de pago de viaticos, salvo disposicion especifica en contrario, se
presumiran autenticos sin perjuicio de que puedan ser objeto de la tacha de falsedad.

GTH-F-087 V.02



